gempex’

THE GMP-EXPERT

Neben einem sicheren und attraktiven Arbeitsplatz bieten wir Ihnen die Mdglichkeit, durch Ihre
eigenen Ideen die Weiterentwicklung des Fachthemas voranzutreiben. Sie berichten direkt an die
Geschaftsleitung und agieren weithin selbststandig. Wir unterstiitzen Sie in dem Ausbau Ihrer Repu-
tation in den entsprechenden Fachkreisen.

Eigenverantwortung und ein der Stelle angemessenes Gehalt mit Erfolgsbeteiligung sowie ein privat
nutzbarer Firmenwagen sind fiir uns selbstverstdndlich.

Fiir unser Technisches Biiro in Mannheim suchen wir einen

Principal Consultant (m/w) mit Schwerpunkt
sterile oder pharmazeutische Endprodukte

Ihre Aufgaben Ihr Profil

= GMP-Compliance Beratung = Naturwissenschaftlich-technische Hochschul-

= Vorbereitung und Begleitung von Behdrden- ausbildung; Promotion von Vorteil

inspektionen = Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung in der
» Technische Compliance Beratung (z. B. Design GMP-Compliance Beratung, vorzugsweise in
Reviews), Gap-Analysen der Liquida-/Aseptikherstellung mit sehr

. gutem technischen Know-how
= GMP-Beratung bei Neubauplanungen

= Hervorragende Sprachkenntnisse in Deutsch

= Behandlung von Sonderfragen (aseptische : L .
und Englisch; Franzdsisch von Vorteil

Fertigung, Reinraumtechnik, Utilities)

» Durchfiihrung von Schulungen, Mentoring, = hohe Beraterkompetenz und Fachexpertise
Mitwirkung bei der Ausarbeitung von
internen Werkzeugen

* Reisebereitschaft

= Zusammenarbeit mit Hochschulen, aktive
Verbandsarbeit, Vortrdge und Fachbeitrdge

= Akquise und Kontaktpflege im Rahmen von
Beratungsprojekten

Die gempex GmbH unterstiitzt fiihrende Unternehmen der Life Sciences Industrie bei der Umsetzung
von Qualitatsanforderungen nach GMP - Good Manufacturing Practice. Hauptaktivitaten liegen in
der professionellen Beratung und Unterstiitzung. Beginnend mit ersten Konzeptstudien liber Qualifi-
zierung und Validierung bis hin zur Begleitung der Routineaktivitdten.

Kurz: Die Betreuung bei allen Fragen rund um den laufenden GMP-Betrieb der Kunden.

Wir freuen uns auf Sie!
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